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Bologna, 17 ottobre 2026
Al Presidente
dell’Assemblea legislativa
Regione Emilia - Romagna
Maurizio Fabbri
SEDE

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA ex articolo 112 Regolamento interno dell’Assemblea Legislativa dell’Emilia-Romagna.
Il sottoscritto Giancarlo Tagliaferri, Consigliere Regionale del Gruppo di Fratelli d’Italia - Giorgia Meloni,
premesso che:
Secondo le notizie diffuse il 17 ottobre 2026, nelle ultime settimane l’Azienda USL di Piacenza è stata interessata da sei licenziamenti disciplinari complessivi, di cui due recenti e senza preavviso nei confronti di dirigenti amministrative, oltre a ulteriori provvedimenti di sospensione;
tali vicende si collocano nel contesto di procedimenti connessi, secondo le cronache, anche a indagini penali riguardanti la sanità piacentina, ferma restando la necessaria distinzione tra responsabilità penali e valutazioni disciplinari;
rilevato che:
un’organizzazione sindacale di categoria ha dichiarato di avere segnalato alla direzione aziendale fin dall’aprile 2026 criticità relative alla procedura di individuazione e alla composizione dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari (UPD), con particolare riferimento alla scelta di una presidenza esterna all’Azienda;
la medesima organizzazione ha denunciato presunte criticità nel rispetto delle garanzie difensive, del contraddittorio, della riservatezza, della trasparenza e della motivazione dei provvedimenti, contestazioni che allo stato non costituiscono accertamenti di illegittimità;
considerato che:
l’esercizio del potere disciplinare deve rispettare le norme applicabili, il diritto di difesa e il principio di proporzionalità, mentre l’eventuale giudizio sulla legittimità dei singoli provvedimenti spetta agli organi competenti;
la successione di licenziamenti e sospensioni può avere effetti sull’organizzazione dei servizi, sui carichi di lavoro e sui costi derivanti da eventuali contenziosi;
ricordato che:
il 13 settembre 2026 il sottoscritto ha predisposto una richiesta di accesso agli atti, ai sensi dell’articolo 30, comma 3, dello Statuto regionale e dell’articolo 119, comma 1, del Regolamento assembleare, dedicata a composizione, nomine, funzionamento e attività aggregata dell’UPD dell’AUSL di Piacenza; una comunicazione regionale relativa alla pratica 2026/387, con protocollo della richiesta del 15 settembre 2026, prevede una risposta entro il 15 dicembre 2026 per la necessità di acquisire informazioni dall’AUSL di Piacenza; è ancora da confermare formalmente che tale pratica corrisponda all’accesso sull’UPD;



tutto ciò premesso e considerato,
interroga la Giunta per sapere:
se e quando la Regione sia stata informata delle contestazioni sindacali formulate a partire dall’aprile 2026 e attraverso quali comunicazioni;
se siano state richieste informazioni o svolte verifiche sulla costituzione dell’UPD, sui criteri di scelta dei componenti e sulle garanzie organizzative di indipendenza e imparzialità;
se siano state acquisite informazioni sulle criticità denunciate in materia di contraddittorio, riservatezza e garanzie difensive, senza entrare nel merito delle posizioni individuali;
quali dati aggregati siano disponibili sui procedimenti disciplinari avviati, conclusi e pendenti nel 2026, sulle tipologie di sanzione e sull’andamento rispetto agli anni precedenti;
se siano stati valutati gli effetti dei licenziamenti e delle sospensioni sulla continuità delle funzioni amministrative e sui carichi di lavoro;
se risultino incarichi esterni di consulenza o assistenza legale collegati all’organizzazione dell’UPD o alla gestione dei procedimenti, con indicazione aggregata di finalità, criteri e importi;
se siano disponibili dati aggregati sui contenziosi conseguenti ai provvedimenti del 2026 e sulle spese legali già sostenute o impegnate;
se la Giunta intenda richiedere una relazione alla direzione dell’AUSL sulle misure adottate per garantire correttezza procedurale, trasparenza e tutela del personale.
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